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. Con istanza del 12 ottobre 2022, assunta al protocol]o E.S.Al n.90’16'(

“ENTE BI SVILUPPO AGRICO

DETERMINA DEL DIRETTORJ* GENERA E f f.

" Area Speclale ad Esaurlmento ex art. 4: comma 4 LL;.R.n 6%2‘017‘-‘ R

Repertorlon _3_?_"_::1&1 J‘L"Ly/ ,{ ZO Z/?/

OGGETTO Cessazlone dal servmo 1° FEBBRAIO 2023 per dlmlSS]O hi! vqlont_arre c_pn [ ragg1ung1mento del
limiti- di serv1z1o, pr1 ad . anm 42 € mesi’ ]0 de]l Istmttore D1rett1v3 _(p_osiziqne-. _ecoro_mlca “_C9”)_- Slg

TRAMUTA “GIUSEPPE nato -a Vlllafranca Slcula (AG)

: PREMESSO

Tramuta Giuseppe, nato a Villafranca Sicula:(AG) il 14/7/ 1960 dssunt;

trasferito presso questo Ente, dal 01" gennaio 2019, in app051ta larea transi ofia ad’ esaurlm
- 4, Legge Regionale 16, del 11/08/2017, ha chiesto di- essere col]ocato ar

‘avendo 1o’ stesso maturato. i requisiti contributivi necessari,. pari a 42,
settimane lavorative, per accedere al trattamento pensmmst]co di anz1a1

i Res‘pons'Abi1e de]?P_r@ré_diﬁién_tfc N

| 40711960 - Codice. Fiscale:

0| presso I'E:A.S. jn.data 01/12/1980 e -

poso con decorre a1° febbram 2023,
anni ¢ 10 mesi, c_rrlspondentl a 2227
11?&1, gs: quanto di:

Decreto Legge 28 Gennalo 20]9 n4 (antlclpato rlspetto at v1gent1 limiti di: eta reIatm ai- penswnamentl dl ‘

vecchiaia)
VISTE:

«Le v1gent1‘ norine in materia di accesso al trattamento pensid mstlco Ie 24 — commI 0 e 11 della L_égg'e'j: B

214/2011 e s.mii. ed, infine, ’art.15 del Decreto Legge 28/01/2019 n.4 ((‘ﬂ“_

- quanto 'segue: “a decorrere dal 0]/0]/201 9 {'accesso alla pem ione anti
un’anzianitd contributiva di 42 anni-e 1 0 mesi per gli uomini ¢ 41 anni
pensionistico decorre rrascorsz tre mesz dalla data dz marumzzo '

- CONSIDERATOQ: -~ - : :

ve dei predett requzsztz

e 10 mesi per le donne Il trattamento' :

» Che in applicazione dellé vigenti dlsposmom in: materla pl‘eVld n21a]e e dal la d1samma de]l verlﬁche d1 ufﬁmo,

-il dipendente Tramuta Gluseppe ha maturato € superato all | data di
anzjanita contributiva necessari (anni. 42 € mesi 10), cosl come 51 evince
Conto Assjcurativo- rilasciata dall*I N.P.S. di - Sciacca,  in dat}

4. 02/05
‘nel  dettaglio . . ( Servizio lavorativo prestato antecedenteminte dall’

01/01/2019 al 31/01/2023 ).

Semzw prestato antecedentemente all’assunzwne inEA.S: (da!l 01/01/8( al _24[:1‘1_/_80')“ -

anni © 00- . mesiitl - 2200,

[cessazione’ (31/01 2023) - requisiti di -
alla Comumcazuone Certificativa-del
2022 e ‘qui- di seguito ‘rappresentafa’

. Servizio prestato in E. A S dalla-data di assunzione alla data d trasfer_iménto‘ (dal 01/12/8D a’l-31f1-2_/'1“8) . .1 -

anni 38- mesiOl- - gg. 00+
Serv1210 prestato in E.S.A. (dal 01/01/2019 al 3 1/01/2023_)
canpioc o 04~ mesiOl:  oge 00 i

S'omma.cor_nplessi_\}a degli-anni lavorativi effettuati
ami = - : 43 - mesi0l - ’
- ‘ - : PROPONE

e di approvare il collocamento a I‘lpOSO per anziariita confgik

€9” Sig Tramuta Gluseppe nato a Villafranca Sicula il{14/02/1960,
‘(avendo o stesso. maturato i requlsm contrlbutm necessan pari a4

.w- @(?/4/?/% '

iva del

Ey.p'ende.nte Tstruftpre direttivo “CAT.

Jel::13. ottobre 2022, ‘:il_'tii'i'}jend'en’te‘ Sig. .

nto gs. art.4, comma <

posto dall’art.15 del

R:I. 28/01/2019, n. 23) che prevede .
"'l ata é consentzto se rzs.ulta matumta*r -

dssunzione in'E.AlS.dal 01/01/1980 a} . )

24/11/1980° — servizio prestato in EA S. da] 01/12/191980 a 31/'1"2/20f_8.—' 'servizi_olpr’stato “in. ESA dal‘ o

& decorrere dal 0] FEBBRAIO 2023
-anni e 10 mesi, corrlspondentx d 2227 R



settimane lavorative previste dall’art. 15 del Decreto.Legge 28 Gennaio 2019 n.4, (anticipato rispetto ai vigenti
limiti di eta relativi ai pensionamenti di vecchiaia).
» di provvedere con successivo provvedimento amministrativo, nel rispetto delle modalitd e tempistiche previste
dalla normativa vigente, alla liquidazione del T.F.S. maturato. -

La presente determinazione sard trasmessa dall’Ufficio Organi Ammlmstratlw agli Uffici di competenza per gli
att1 consequenziali.

: 11 Responsabile del Procedimento
(1.D.Sig.ra Valeria Magnis)
- FIRMATO
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
. POSITIVO

. NEGATIVO

Ii Dlrlgente dell’ Area Speciale ad




e

" ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO -
Area Speciale ad Esaurimento eX art.4 comma 4 L.R.nS16/2017

Direttore Generale fif.

VISTA laLL.R. n.21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO lo Statuto dell'Ente approvato con D.PR.S. 21/01/66 n. 108/A registrato alla Corte dei (Conti 1l 13/08/66,
reg. 1, foglio 75; : - : :

VISTA la L.R. n. 4 el 16.04.2003 art. 54 comma 3;

VISTA laLR.n. 17 do1 28.12.2004 art. 44; |
" VISTA laL.R. n. 19 del 23.12.2005;

VISTO Part17 della L.R. 11/20/10;

VISTO I’art. 10 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente approvato con Deliberazione n° 170/C. Acta del‘

19/06/2012;

VISTA la deliberazione dell’Ente n° 84/C.S. del 26/08/2016, esecutiva jcon nota assessotiale n.‘ 21820 de!
07/09/2016; ' ] '

VISTO [’art. 4 comma 4 della L.R. n. 16 del 1 1/08/2017 pubblicata nella GURS del 25/08/2017;

" VISTA la deliberazione dell’Ente n° 18/C.d.A. del 27/09/2017, approvata dalla Giunta Regignale della Regione
Qiciliana con delibera n° 463 del 19/11/2017; ' S

VISTA la deliberazione C.d.A. n.31 del 70/6/2022, che ratifica la Determina Presidenziale 002 del 23/06/2022,
con la quale il Presidente dell’Ente, nelle more della definizione della procedurg per 1} affidamento
dell’incarico di Direttore Generale, al fine di evitare danni e nocumento all’Ente, conjferiscel al Dirigente
Dr. Franco Greco Iincarico di sottoscrivere gli atti ritenuti indifferibili ed urgenti| di competenza del

Direttore Generale;
VISTA e condivisa la propoéta del responsabile del procedimento;
RITENUTA la prbpria competenza.
| DETERMINA

e di approvare il collocamento a riposo per riposo per anzianita contributiva del dipendente Istruttore
direttivo “CAT. C9” Sig. Sig Tramuta Giuseppe, natoa Villafranca Sicula il [14/02/1960, a'decorrere

dal 01 FEBBRAIO 2023 (avendo lo stesso maturato i r¢ quisiti contributivi necessari pari g 42 anni e 10
mesi, corrispondenti a 2227 seitimane lavorative previste dall’art. 15 del Decreto.Legge 28 Gennaio 2019

n.4, (anticipato rispetto ai vigenti limiti di eta relativi ai pensionamenti di vecchiaia). |- : ,

- o - di provvedere con successivo provvedimento amministrativo, nel rispetto delle modalita |e tempistiche
previste daila normativa vigente, alla liquidazione del T.F.S. maturato.

La presente determinazione sara trasmessa dalt’Ufficio Organi Amministrativi agli Uffici di competenza per gli
atti consequenziali. S . : :

s Ceogan’

irettore Generale £.f.

)

1




